
海外人材サポート事業

志ある海外の
若者との架け橋

日本語のできるアジア人材の力を、あなたの職場へ

■海外人材サポートのアイテム
製造業を中心に飲食料品製造、 宿泊、 介護、 自動車整備等で実績多数︕︕ 

テクノスマイルはこんな会社です。 テクノスマイルは海外人材サポート事業に力を入れています。
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オンライン
日本語ブラッシュアップ教育 生活ケアと地域対策

その他通訳、 翻訳など充実のサポート︕︕

住居手配と
送迎サービス

■サポート事業の実績例
（海外エンジニア / 特定技能支援 / 特定活動 / その他）

140社

6,000人 3,000人 800人 400人 50人

50社 23社 9社 4社

製造業実績 介護業実績食品製造業実績 建設業実績 宿泊業実績

サポート実績　約 10,000 名 !!



ホテル・宿泊業の皆様へ

アフターコロナの人材対策
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日本語ができる優良海外人材

「POH」活用のおすすめ
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どんな職場でも活用可能
POHは宿泊の多様な仕事全般に適応可能です。

日本人より定着率が高い
長期的勤労意欲があり製造業等の実例でも
圧倒的に高い定着率を誇ります。

コスパ良好
POHは現地直轄採用、独自教育により
スモールコストを実現します。

英語 ・ 中国語など、 通訳対応可
これから本格再開するインバウンドに向けて
通訳として活用可能です。

アジア 8 ヵ国からのやる気ある若者
当社はアジア 8ヵ国に採用拠点を展開しています。
特定技能資格取得 ( 予定 ) の若者です。

日本語レベルは N4 以上です
当社独自の本格的オンライン
教育システムを確立しN4修得を必須とします。

就労意欲が高い
特定技能資格取得 ( 含予定 ) を目指し
５年以上の日本勤務を希望しています。

豊富な人材集積
当社独自のオンライン教育を一体化した
登録サイト「T-smile club」により 15,000 人以上の
人材供給体制です。

こんな人材です 導入のメリット

〒458-0820　愛知県名古屋市緑区境松 2 丁目 502
052-602-6912 052-602-6913

0120-266-106
T E L FAX

〒105-0013　東京都港区浜松町1-27-12 RBM 浜松町ビル 9 階
03-6453-0123 03-6453-0124T E L FAX

お問合せフォーム

〒812-0013　福岡県福岡市博多区博多駅東 2-5-28 博多偕成ビル
092-433-5822 092-433-5823T E L FAX

〒530-0001　大阪市北区梅田1丁目 3-1 大阪駅前第1 ビル 8 階 5 号 billageOsaka 807 号室
06-6131-7799 06-7635-8804T E L FAX

poh@technosmile.co.jp 

https://www.technosmile.co.jp

お気軽にお問合せください

POH人材育成と受入れパターンのご案内 > > > > > >
豊富な人材を生み出すアジアの拠点展開

（１） 業務と在留資格パターンについて（全ての業務に活用可能）

（２） 活用方法と労務費の参考水準について

（※１） 入国時からN4を確保しているのは POHだけです。
（※２） 一般論として、最低賃金 ＋ 付帯経費の試算値です。(①～③)

受入れパターン

（１） 各国国民所得と有望人材採用拠点

（２） 当社は、タイ・ミャンマー・インドに人材採用・育成直営拠点を設立しています。
（３） 日本語教育を確実に実施するため、
          独自の本格的オンライン日本語教育プラットフォーム『J-HOL』を
          開発し、正確な日本語習得を推進しています。

◎ ・・・ 必須業務（月 50%以上）　○ ・・・ 従事可能業務　　△ ・・・ 制限業務（月 50%以下）　　× ・・・ 従事禁止業務　　ー・・・応相談

32 万円 8.4 万円 4.0 万円 5.6 万円 2.1 万円 4.6 万円3.5 万円3.0 万円

中国 インドネシアインドミャンマー フィリピンタイ日本 ベトナム

項目
受入パターン 活用期間

1年

3～ 5年

5年

無期限

Ｎ４以上

Ｎ４以上

Ｎ４以上

1,600 円 / 時～

1,450 円 / 時～

1,500 円 / 時～

なし

あり

あり

5～ 6ヶ月

5～ 6ヶ月

Ｎ２以上 1,800 円 / 時～ あり２ヶ月

国内採用：1ヶ月
海外採用：5～ 6ヶ月

日本語レベル（※１） 入社までのリードタイム 労務費（※２） 働き方/制約

① POH短期型

② POH

③ POH 特定技能

（1年型）

（3年型）

（5年型）

① POH短期型

② POH

③ POH 特定技能

（1年型）

（3年型）

（5年型）

業務内容
受入パターン

フロント
接客 食事会場準備 料飲提供 客室案内 客室清掃

ベッドメイク 食器洗浄 企画 /広報

○

◎
○

○

◎
○

○

◎
○

○

△
○

○

×
○

○

△
△

○

△
△

④ POH高度人材 （無期限）

④ POH高度人材 （無期限）

○ － ○ ○ ○－ －

平均月収
（製造業）

Premium Overseas Human

Premium Overseas Human

POH は現地採用から入国後のサポートまで一気通貫の
支援体制につき、 安心して活用できます。

詳 し く は 次 ペ ー ジ 参 照
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愛知
本社

福岡
本社

大阪
オフィス

東京
オフィス


